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Ciljevi i programi  

životne sredine i  

bezbednosti i zdravlja na radu 

 
 

CILJEVI za 2024 EMS OH&S MS 

Bez incidenata i negativnog uticaja na životnu 

sredinu. 
✓ 

 

Bez povreda na radu(sa smrtnim ishodom, 

okarakterisanih kao teške i okarakterisanih kao 

lake) 

 ✓ 

Bez profesionalnih oboljenja  ✓ 

Bez bolesti u vezi sa radom  

Bez odsustva sa posla zbog povrede na radu  ✓ 
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EMS 1: Bez incidenata i negativnog uticaja na životnu sredinu 

 Aktivnosti  Rok Odgovoran Resursi 

1 
Podizanje svesti o životnoj sredini 

(sastanci) 

u 

kontinuitetu 

Odgovorno lice u 

procesu/Direktor  

Predviđeno planom 

poslovanja 

2 
Identfikovanje mogućih incidenaata u 

oblasti životne sredine 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni  

Predviđeno planom 

poslovanja 

3 Poštovanje procedura i uputstava 
u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

4 
Spremnost za reagovanje u slučaju 

incidenta i odgovor na njih 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

5 
Obuka i preispitivanje spremnosti za 

reagovanje u slučaju incidenta 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

OH&S 1: Bez povreda na radu(sa smrtnim ishodom, okarakterisanih kao teške i 

okarakterisanih kao lake) 

Aktivnosti  Rok Odgovoran Resursi 

 

Podizanje nivoa svesti zaposlenih o 

pitanjima bezbednosti i zdravlja na radu 

tokom obavljanja radnih aktivnosti. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 

Upoznavanje zaposlenih sa opasnostima 

I štetnostima na radnoim mestu I u 

radnom okruženju I programom mera za 

bezbedan i zdrav rad (teoretski i 

praktično). 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 
Primena mera/programa mera za 

bezbedan i zdrav rad. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 
Kontrola primene mera/programa mera 

za bezbedan i zdrav rad. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 

Sprovođenje korekcija, korektivnih mera 

i poboljšanja kroz  učenje iz 

uspešno/neuspešno primenjenih mera 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

OH&S 2: Bez profesionalnih oboljenja 

Aktivnosti  Rok Odgovoran Resursi 

 

Podizanje nivoa svesti zaposlenih o 

pitanjima bezbednosti i zdravlja na radu 

tokom obavljanja radnih aktivnosti. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 

Upoznavanje zaposlenih sa opasnostima 

I štetnostima na radnoim mestu I u 

radnom okruženju I programom mera za 

bezbedan i zdrav rad (teoretski i 

praktično). 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 
Primena mera/programa mera za 

bezbedan i zdrav rad. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 Kontrola primene mera/programa mera u Svi zaposleni Predviđeno planom 
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za bezbedan i zdrav rad. kontinuitetu poslovanja 

 

Sprovođenje korekcija, korektivnih mera 

i poboljšanja kroz  učenje iz 

uspešno/neuspešno primenjenih mera 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

OH&S 3: Bez bolesti u vezi sa radom 

Aktivnosti  Rok Odgovoran Resursi 

 

Podizanje nivoa svesti zaposlenih o 

pitanjima bezbednosti i zdravlja na radu 

tokom obavljanja radnih aktivnosti. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 

Upoznavanje zaposlenih sa opasnostima 

I štetnostima na radnoim mestu I u 

radnom okruženju I programom mera za 

bezbedan i zdrav rad (teoretski i 

praktično). 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 
Primena mera/programa mera za 

bezbedan i zdrav rad. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 
Kontrola primene mera/programa mera 

za bezbedan i zdrav rad. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 

Sprovođenje korekcija, korektivnih mera 

i poboljšanja kroz  učenje iz 

uspešno/neuspešno primenjenih mera 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

OH&S 4: Bez odsustva sa posla zbog povrede na radu 

Aktivnosti  Rok Odgovoran Resursi 

 

Podizanje nivoa svesti zaposlenih o 

pitanjima bezbednosti i zdravlja na radu 

tokom obavljanja radnih aktivnosti. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 

Upoznavanje zaposlenih sa opasnostima 

I štetnostima na radnoim mestu I u 

radnom okruženju I programom mera za 

bezbedan i zdrav rad (teoretski i 

praktično). 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 
Primena mera/programa mera za 

bezbedan i zdrav rad. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 
Kontrola primene mera/programa mera 

za bezbedan i zdrav rad. 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 

Sprovođenje korekcija, korektivnih mera 

i poboljšanja kroz  učenje iz 

uspešno/neuspešno primenjenih mera 

u 

kontinuitetu 
Svi zaposleni 

Predviđeno planom 

poslovanja 

 

U Beogradu, 29.12.2023. 

Mladen Kalanj, direktor 


